
Autoanálise de 
Maturidade de Gestão

Assinale a resposta que 
melhor define o momento atual 
da sua empresa: 

PESSOAS 

Como é feita a integração
entre as áreas da empresa?  

Realizamos reuniões semanais
por área.  

Realizamos reuniões semanais
entre líderes da empresa.  

Realizamos reuniões mensais de
líderes.  

Temos reuniões mensais para
alinhamento de todo o time. 
 
Temos sistema de comunicação
interno.  

Não há periodicidade definida
para reuniões. 

PROCESSOS

Quais são as práticas adotadas para otimizar os processos 
da empresa e aumentar a eficiência operacional? 

Implementamos regularmente revisões de processos para identificar
oportunidades de melhoria e aplicamos soluções eficientes.
  
Utilizamos ferramentas e softwares de gestão de projetos que
otimizam o fluxo de trabalho e facilitam a comunicação entre as
equipes.
  
Investimos em treinamentos e capacitação para a equipe de
engenharia visando aprimorar suas habilidades técnicas e promover
uma cultura de eficiência.
  
Realizamos análises de desempenho e indicadores para identificar
gargalos nos processos e implementar ações corretivas, visando a
melhoria contínua.
  
Não adotamos nenhuma prática para otimizar os processos.



Risco de sustentação dos
resultados e necessidade de 

desenvolvimento metodológico.

Resultados
consistentes e

suportados com o
método.

Resultados não alcançados 
e necessidade de

 desenvolvimento metodológico.

Resultados não
alcançados e

desenvolvimento
metodológico

satisfatório
(ineficaz).

TECNOLOGIA

De que forma a empresa coleta
os indicadores para análises?   

Analisamos os indicadores
através de alguns softwares
(Power BI, Looker, Hinc).
 
Analisamos os indicadores
através de alguns softwares
(Excel, Sienge).
  
Não analisamos indicadores.

A partir das suas respostas assinaladas, 
identifique onde sua empresa se encontra na matriz 
de Maturidade e Resultados: 
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