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INTRODUCAO

Seguir as normas regulamentadoras (NR) de seguranca tem dois objetivos

principais que caminham lado a lado:

Garantir a seguranca do trabalhador ao evitar acidentes de trabalho;

Resguardar juridicamente seu negodcio contra multas e processos

pelo nao cumprimento dessas exigéncias.

Com a seguranca do trabalho implementada de forma sélida na empresa,
vocé ainda aumenta a producao. Um ambiente de trabalho seguro deixar
os trabalhadores mais tranquilos, permitindo-lhes trabalhar com mais

qualidade.

Devido a importancia das normas de seguranca, nés do Sienge
elaborarmos este ebook para orientar sua construtora sobre os principais
aspectos de cada norma. Assim, vocé ira prevenir sua construtora de
problemas, proteger seus colaboradores e melhorar o ambiente de

trabalho.



1. NR4-SERVICOS ESPECIALIZADOS
EM ENGENHARIA DE SEGURANCA

E EM MEDICINA DO TRABALHO
(SESMT)?

A Norma Regulamentadora nimero 4, ou simplesmente ,do
Ministério do Trabalho e Emprego (MTE) estabelece critérios para
organizacao dos Servicos Especializados em Engenharia de Seguranca e
em Medicina do Trabalho (SESMT). A exigéncia dos SESMT, por sua vez,

estao na CLT.

, exigindo que os SESMT sejam compostos pelos seguintes

profissionais:

Médico do trabalho;
Engenheiro de seguranca do trabalho;

Enfermeiro do trabalho;



https://www.sienge.com.br/blog/saiba-como-manter-a-obra-em-conformidade-com-a-nr4/

Técnico de seguranca do trabalho;

Auxiliar de enfermagem do trabalho.

A quantidade de profissionais exigida pela NR 4 para fazer parte dos
SESMT muda de acordo com o numero de trabalhadores da empresa e o

risco da atividade.

A NR 4 diz que

Esses profissionais devem garantir a aplicacao
de conhecimentos técnicos de engenharia de seguranca e de medicina
ocupacional no ambiente de trabalho para reduzir ou eliminar os riscos a

salde dos trabalhadores.

Faz parte das atividades dos SESMT, a andlise de riscos e a orientacdo dos
trabalhadores quanto ao uso dos equipamentos de protecdo individual, assim

como o registro adequado de eventuais acidentes de trabalho.

Para empreiteiras ou empresas prestadoras de servicos, a NR 4 determina
gue o SESMT seja configurado de acordo com as caracteristicas do
estabelecimento onde ocorre a prestacao de servicos. Ou seja, no local
onde efetivamente os seus empregados estiverem exercendo suas

atividades.



O SESMT tem como principal funcao proteger a integridade fisica dos
trabalhadores, evitando acidentes de trabalho. Isso é feito por meio de
alertas e instrucoes para os funcionarios sobre o aparecimento de novas

doencas ocupacionais e riscos relacionados a sua atividade laboral.

A atuacao do SESMT na prevencao de acidentes pode ser feita por meio
de palestras em que sejam abordadas todas as maneiras de evitar desde

pequenos acidentes até aqueles de grandes proporcoes.

Além disso, é o SESMT que presta assisténcia aos trabalhadores vitimas de

acidentes de trabalho ou com sintomas das doencas do trabalho.

Entretanto, a criacido do SESMT deve ser resultado de uma politica de
prevencao a acidentes que faca parte da cultura da empresa, e nao visando

apenas ao atendimento da legislacao, sem efeitos praticos.

Vamos considerar que estamos fazendo o dimensionamento de SESMT

para uma empresa de construcao de edificacdes residenciais.



Primeiro, temos de verificar no Quadro | da NR 4 a classificacao de grau de

risco dessa empresa:

Construcao de Edificios e Obras de Engenharia Civil.

Edificacoes(residenciais,industriais,

comerciais e de servicos) - inclusive

ampliacao e reformas completas.

Depois, € preciso cruzar o grau de risco da empresa, que no caso é 4, com

a quantidade de funcionarios, conforme determinado no Quadro Il da NR

4. Para isso, vamos considerar que a empresa tem 260 funcionarios:

50a
100

251a
500

1.001a 3.501a
2.000 5.000
Técnicoem
segurancado 1 2 3 4 5 8 10 3
Trabalho

Engenheiro
em seguranca
do Trabalho

Auxiliar de
enfermagem = = - 1 1 2 1 1
do Trabalho

Enfermeiro
do Trabalho

Médico do
Trabalho

- 1 1+ 1 1 2 3 1




Conforme as células marcadas, seria necessario que a empresa tivesse em

seu SESMT, conforme orienta a NR 4:

Técnico em Seguranca do Trabalho: 3
Engenheiro em Seguranca do Trabalho:1

Médico do Trabalho: 1

Requisitos exigidos pela NR 4 para profissionais que fazem parte do

SESMT:

ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO TRABALHO

Que seja engenheiro ou arquiteto portador de certificado de
conclusao de curso de especializacao em Engenharia de Seguranca do

Trabalho, em nivel de pds-graduacao.

MEDICO DO TRABALHO

Que seja médico portador de certificado de conclusao de curso de
especializacao em Medicina do Trabalho, em nivel de p6s-graduacao,
ou portador de certificado de residéncia médica em area de

concentracao em saude do trabalhador ou denominacao equivalente.



ENFERMEIRO DO TRABALHO

Que seja enfermeiro portador de certificado de conclusao de curso
de especializacao em Enfermagem do Trabalho, em nivel de pds-
graduacao, ministrado por universidade ou faculdade que mantenha

curso de graduacao em enfermagem.

AUXILIAR DE ENFERMAGEM DO TRABALHO

Que seja auxiliar de enfermagem ou técnico de enfermagem
portador de certificado de conclusao de curso de qualificacao de
auxiliar de enfermagem do trabalho, ministrado por instituicao

especializada reconhecida e autorizada pelo Ministério da Educacao.

TECNICO DE SEGURANCA DO TRABALHO

Que seja técnico portador de comprovacao de registro profissional

expedido pelo Ministério do Trabalho.



Para o dimensionamento do SESMT, a NR 4 diz:

"O dimensionamento dos Servicos Especializados em Engenharia de Seguranca
e em Medicina do Trabalho vincula-se a gradacdo do risco da atividade
principal e ao numero total de empregados do estabelecimento, constantes dos

Quadros | e Il anexos, observadas as excecoes previstas na NR 4"

Ou seja, a NR 4 exige que o dimensionamento do SESMT seja feito a
partir do cruzamento de dados entre o grau de risco da atividade -
dado encontrado no Quadro | - e o numero total de empregados - que é

encontrado no Quadro Il.

Em geral, para dimensionar tanto o SESMT quanto a CIPA, o mais comum
é utilizar o CNAE primario da empresa. No entanto, nem sempre a maioria

dos funcionarios atua sob esse CNAE.
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Assim,noscasosemque maisdametadedoquadrodeempregadostrabalhar
no CNAE secundario e este tiver grau de risco maior que o primario, a NR

4 orienta o dimensionamento a partir do CNAE secundario.

Veja o que diz a NR 4 em seu artigo 4.2.2: "As empresas que possuam

mais de 50% (cinglienta por cento) de seus empregados em estabelecimentos
ou setor com atividade cuja gradacdo de risco seja de grau superior ao da
atividade principal deverdo dimensionar os Servicos Especializados em
Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho, em funcdo do maior grau

de risco, obedecido o disposto no Quadro Il da NR 4"

A NR 4 exige que cada estabelecimento tenha seu proprio dimensiona-
mento de SESMT e CIPA. Assim, se houver oito estabelecimentos ou uni-
dades da empresa, é preciso ter dimensionamentos em quantidade equiva-
lente.

A NR 4 prevé duas excecoes.

Uma para casos em que existam frentes de servico com menos de um

empregados dentro do mesmo Estado.

Outra para os casos em que ha mais de uma empresa dentro de um raio de

5 mil metros.
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Em situacoes assim, a NR 4 autoriza as empresas a adotar o
dimensionamento em somatdrio de dois ou mais estabelecimentos. Essa

informacao é encontrada nos itens 4.2.1 e 4.2.3da NR 4

4.2.1. Para fins de dimensionamento, os canteiros de obras e as frentes de
trabalho com menos de 1 (um) mil empregados e situados no mesmo estado,
territorio ou Distrito Federal ndo serdo considerados como estabelecimentos,
mas como integrantes da empresa de engenharia principal responsdvel, a quem
caberd organizar os Servicos Especializados em Engenharia de Seguranca e em

Medicina do Trabalho.

4.2.1.1. Neste caso, os engenheiros de seguranca do trabalho, os médicos do

trabalho e os enfermeiros do trabalho poderdo ficar centralizados.

4.2.1.2. Para os técnicos de seguranca do trabalho e auxiliares de enfermagem
do trabalho, o dimensionamento serd feito por canteiro de obra ou frente de

trabalho, conforme o Quadro Il, anexo.

4.2.3. Aempresa poderd constituir Servico Especializado em Engenharia de
Seguranca e em Medicina do Trabalho centralizado para atender a um conjunto
de estabelecimentos pertencentes a ela, desde que a distdncia a ser percorrida
entre aquele em que se situa o servico e cada um dos demais ndo ultrapasse a
5 (cinco) mil metros, dimensionando-o em funcdo do total de empregados e do

risco, de acordo com o Quadro Il, anexo, e o subitem 4.2.2.
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De acordo com a NR 4, todas as empresas devem registrar seus SESMT
(Servicos Especializado em Engenharia de Seguranca e Medicina do

Trabalho).

A exigéncia da NR 4 vale até mesmo para SESMTs que tenham apenas
um membro. O registro do SESMT é feito junto ao MTE (Ministério do

Trabalho e Emprego) ou por meio do site do

De acordo com o item 4.17.1. da NR 4, o registro referido devera ser
requerido ao 6rgao regional do MTE. Para dar entrada no requerimento é

preciso incluir os seguintes dados:

Nome dos profissionais integrantes dos Servicos Especializados em
Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho;

NuUmero de registro dos profissionais na Secretaria de Seguranca e
Medicina do Trabalho do MTE;

Numero de empregados da requerente e grau de risco das
atividades, por estabelecimento;

Especificacao dos turnos de trabalho, por estabelecimento;

Horario de trabalho dos profissionais dos Servicos Especializados

em Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho.

Em caso de duvidas relacionadas ao SESMT ou ao seu registro, o site do

MTE tem um com respostas as perguntas mais comuns.
13


http://trabalho.gov.br/seguranca-e-saude-no-trabalho/sistema-sesmt-servicos-especializados-em-engenharia-de-seguranca-e-em-medicina-do-trabalho
http://trabalho.gov.br/images/Documentos/SST/sesmt/FAQ-SESMT.pdf

Sempre que ocorrerem acidentes com vitimas, a NR 4 exige que os mesmos

sejam registrados de acordo com seu

Sempre que ocorrerem acidentes sem vitimas, a NR 4 exige que os mesmos

sejam registrados de acordo com seu

Sempre que ocorrerem situacoes de insalubridade, a NR 4 exige que as

mesmas sejam registrados de acordo com seu

Sempre que ocorrerem doencas ocupacionais, a NR 4 exige que as mesmas

sejam registrados de acordo com seu
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http://www.guiatrabalhista.com.br/legislacao/nr/nr4_quadroIII_IV.htm
http://www.guiatrabalhista.com.br/legislacao/nr/nr4_quadroV_VI.htm
http://www.guiatrabalhista.com.br/legislacao/nr/nr4_quadroV_VI.htm
http://www.guiatrabalhista.com.br/legislacao/nr/nr4_quadroIII_IV.htm

As empresas ndao podem seguir apenas as diretrizes da NR 4, que trata da
criacdo do SESMT, Sua atuacao pratica deve ser baseada também no que
exige a ,

a NR 18 - Condicoes e Meio Ambiente de Trabalho na Industria da

Construcao e a , entre outras.

No caso da NR 12, por exemplo, o gestor tem as

para fazer a andlise de riscos, capacitar a equipe e tomar
as demais providéncias necessarias para que os funcionarios sob sua
responsabilidade nao sejam vitimas de acidentes relacionados ao mau uso

de maquinas e equipamentos.

O nao cumprimento das exigéncias previstas pela NRs leva a

consequéncias legais muito prejudiciais as empresas de construcao civil.

Por isso, é extremamente importante que o responsavel pelo planejamento
de uma empresa de construcao tanto
das NRs (Normas Regulamentadoras), do MTE, quanto das NBRs (Normas
Brasileiras de Referéncia), da ABNT (Associacido Brasileira de Normas

Técnicas).
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https://www.sienge.com.br/blog/nr12-seguranca-no-trabalho-em-maquinas-e-equipamentos/
https://www.sienge.com.br/blog/saiba-o-que-diz-a-nr-35-sobre-seguranca-do-trabalho-em-altura/
https://www.sienge.com.br/blog/passo-a-passo-para-cumprir-a-nr12-na-sua-construtora/
https://www.sienge.com.br/blog/passo-a-passo-para-cumprir-a-nr12-na-sua-construtora/
https://www.sienge.com.br/blog/nr-e-nbr-quem-e-quem-na-construcao-civil/

ABNT NBR 14280 - Cadastro de Acidente de Trabalho.

Capitulo V do Titulo Il da CLT - Refere-se a Seguranca e Medicina do
Trabalho.

Decreto n°® 3.048, de 06/05/99 - Aprova o Regulamento da

Previdéncia Social e da outras providéncias.

Instrucao Normativa INSS/PRES n° 11, de 20/09/06 - Apresenta as
formas de preenchimento da Comunicacao de Acidente de Trabalho

(CAT) e da outras providéncias.

Lei n°® 7.410, de 27/11/85 - Dispoe sobre a especializacao de
Engenheiros e Arquitetos em Engenharia de Seguranca do Trabalho,
a profissao do Técnico de Seguranca do Trabalho e da outras

providéncias.

Lei n°® 8.213, de 24/07/91 - Dispoe sobre os Planos de Beneficios

da Previdéncia Social e da outras providéncias.

Portaria MTb/SSST n° 53, de 17/12/97 - Aprova o texto da NR 29,

relativa a seguranca e saude no trabalho portuario.

Portaria MTE/GM n° 86, de 3/3/05 - Aprova o texto da NR 31,
relativa a seguranca e saude no trabalho na agricultura, pecuaria,

silvicultura, exploracao florestal e aquicultura.

Portaria MTE/SIT n°® 17, de 01/08/07 - Altera a redacao da NR 4 ao

aprovar o subitem 4.5.3.
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Conforme a NR 4, entre as atribuicoes do SESMT, destacam-se:

Aplicar os conhecimentos de Engenharia de Seguranca e Medicina
do Trabalho ao ambiente do Trabalho e a todos os seus componentes,
inclusive maquinas e equipamentos, de modo a reduzir até eliminar os

riscos ali existentes a saude do trabalhador;

Promover a realizacao de atividades de conscientizacao, educacao e
orientacao dos trabalhadores para a prevencao de acidentes do trabalho e
doencas ocupacionais, tanto por meio de campanhas quanto de programas

de duracao permanente;

Esclarecer e conscientizar os empregadores sobre acidentes do

trabalho e doencas ocupacionais, estimulando-os em favor da prevencao.

Confira como a NR 4 classifica o grau risco para cada uma das atividades
realizadas em um canteiro de obras. Essa tabela organiza as atividades
de acordo com os respectivos CNAEs (Codigos Nacionais de Atividade

Econdmica).
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Ha um CNAE geral para a construcao, que é o0 45. Em seguida, ha CNAEs
para os grupos de concentracao de atividades, como Preparacao de
terreno, que é 45.1.

Dai, para classificar corretamente o risco de cada atividade realizada no

canteiro é preciso verificar o CNAE especifico, que é indicado da seguinte

maneira: 45.11-0 - Demolicao e preparacao do terreno.

45 Construcao
T e I
45.11-0 Demolicao e preparacao do terreno 4
I i N
construcao civil
45.13-6 Grandes movimentos de terra 4

“ Construcoes de Edificios e obras de Engenharia Civil

Edificacdes (residenciais, industriais, comerciais e de

45.21.7 4

servicos) - inclusive ampliacao e reformas completas)

45.23-3 Grandes estruturas e obras de arte 4
45.24-1 Obras de urbanizagao e paisagismo —
45.25-0 Montagens industriais 4

Obras de Infra-Estrutura para Engenharia Elétrica,
Eletronica e Engenharia Ambiental

45.31-4 Construcao de barragens e represas para geracao de
. energia elétrica

Construcao de estacoes e redes de distribuicio de
45.32-2 HERER G E ¢ 4
energia elétrica

Construcao de estacoes e redes de telefonia e
comunicacao

45.3




45.4

4541-1 Instalacoes elétricas _

45.42-0

45.49-7

45.5

45.51.9

45.52-7 Impermeabilizacao e servicos de pintura em geral —

45.59-4

45.60-8

Obras de instalacoes

Instalacées de sistemas de ar-condicionado, de
ventilacao e refrigeracao

Instalcoes hidraulicas, sanitarias, de gas, de sistema
de prevencao contra incéndio, de para-raios, de

seguranca e alarme

Outras obras de instalacoes

Obras de Acabamentos e Servicos Auxiliadores de
Construcao

Alvenaria e reboco

Outros servicos auxiliares de construcao

Aluguel de Equipamentos de Construciao e

Demolicao com Operarios

Aluguel de equipamentos de construcao e demolicao
com operarios

3

3

3

3




1.9 QUADRO Il DA NR4

DIMENSIONAMENTO DO SESMT

50a 251 a 1.001a 3.501a
100 500 2.000 5.000

TECNICOS

Técnicoem
Seg. Trabalho

Engenheiro
Seg. Trabalho

Auxiliar de
Enfermagem 1 1
do Trabalho

Enfermeiro

do Trabalho

Médico do 1
Trabalho

Técnico em

Seg. Trabalho

Engenheiro 1 1
Seg. Trabalho

Auxiliar de
2 Enfermagem = - - - 1 1 1 1
do Trabalho

Enfermeiro
do Trabalho

Meédico do
Trabalho




50a 251 a 1.001 a 3.501 a
100 500 2 000 5. 000

Técnicoem
Seg. Trabalho

Engenheiro
Seg. Trabalho

Auxiliar de
Enfermagem
do Trabalho

Enfermeiro ) 1
do Trabalho

Médicodo
Trabalho

Técnicoem 1 2 3 4 5 8 10
Seg. Trabalho

Engenheiro
Seg. Trabalho

Auxiliar de

H I H I w I I

4 Enfermagem = - - 1 1 2 1

do Trabalho

Enfermeiro

do Trabalho

Médico do o | ; A > 3

Trabalho i
(*) - Tempo parcial (minimo de 3 horas) OBS.: Hospitais, ambulatérios, Maternidades,
(**) - O dimensionamento total devers ser feito levando-se em ~ Casas de Satde e Repouso, Clinicas e
consideracdo o dimensionamento da faixa de 3.501 a 5.000 estabelecimentos similares com mais de 500
mais o dimensionamento do(s) grupo(s) de 4.000 ou fracdo de (quinhentos) empregados deverdo contratar um

2.000.

Enfermeiro do Trabalho em tempo integral.




1.10 PERGUNTAS MAIS FREQUENTES
SOBRE A APLICACAO DANR 4

QUEM PRECISA SEGUIR A NR4?

Toda e qualquer empresa, seja ela privada ou publica. Aregra vale também

para 6rgaos publicos e dos poderes Legislativo e Judiciario que possuam

empregados regidos pela Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT).

COMO E FEITO O DIMENSIONAMENTO DO SESMT

DE ACORDO COM A NR 4??

E muito simples! De acordo com a NR 4, o dimensionamento dos SESMT
tem relacdo direta com a gradacao do risco da atividade principal e também

com o numero total de empregados do estabelecimento.

Ou seja, a relacao entre esses dados é feita pelo cruzamento dos dados
existentes nos Quadros |, que determina o grau de risco, com o Quadro

ll, que indica quantos profissionais sao necessarios para cada grau de

risco conforme a quantidade de pessoas trabalhando na empresa.

QUAL A CARGA HORARIA PREVISTA PARA

OS PROFISSIONAIS DOS SESMTs?

De acordo com a NR 4, o técnico de seguranca do trabalho e o auxiliar
de enfermagem do trabalho devem se dedicar aos SESMTs durante oito
horas por dia. Ja o engenheiro de seguranca do trabalho, o médico do
trabalho e o enfermeiro do trabalho deverao se dedicar a esse trabalho

durante seis horas diarias.




Para fins de dimensionamento, a NR 4 afirma que os canteiros de
obras e as frentes de trabalho com menos de mil empregados e situados
no mesmo Estado, territorio ou Distrito Federal ndo serdo considerados
estabelecimentos, mas integrantes da empresa de engenharia principal

responsdvel.

Assim, de acordo com a NR 4, cabera a tal empresa organizar os SESMTs.

Para tanto, os seguintes aspectos devem ser considerados:

Os engenheiros de seguranca do trabalho, os médicos do trabalho

e os enfermeiros do trabalho poderao ficar centralizados;

Paraostécnicosdesegurancadotrabalhoeauxiliaresde enfermagem
do trabalho, o dimensionamento sera feito por canteiro de obra ou

frente de trabalho, conforme o Quadro Il da NR 4;

A empresa podera constituir Servico Especializado em Seguranca
e em Medicina do Trabalho de forma centralizada para atender a um
conjunto de estabelecimentos pertencentes a ela. Essa regra vale
desde que a distancia a ser percorrida entre aquele estabelecimento
em que se situa o servico e cada um dos demais nao ultrapasse a
cinco quildmetros. Também para esse caso o dimensionamento deve
ser feito em funcao do total de empregados e do risco, de acordo com

o Quadro Il e o subitem 4.2.2 da NR 4.
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O QUE E ACIDENTE PESSOAL?
De acordo com a ABNT NBR 14.280 - Cadastro de acidente do

trabalho - Procedimento e classificacao, acidente pessoal é aguele cuja

caracterizacao depende de existir acidentado.

O QUE E ACIDENTE DE TRAJETO?

A NBR 14.280 define como acidente de trajeto o acidente de trabalho
sofrido pelo empregado no percurso da residéncia para o trabalho e

vice-versa.

O QUE E ACIDENTE IMPESSOAL?

Para a NBR 14.280, acidente impessoal é aquele cuja caracterizacao
independe de existir acidentado, nao podendo ser considerado como

causador direto da lesao pessoal.

O QUE E LESAO IMEDIATA?

Conforme a NBR 14.280, lesiao imediata é a lesao que se verifica

imediatamente no momento da ocorréncia do acidente.




A NBR 14.280 estabelece que lesdao mediata - ou lesao tardia - é aquela

gue nao aparece imediatamente apds a exposicao a fonte da lesao.

Uma tendinite por usar uma ferramenta é diferente, por exemplo,
de dar uma martelada no dedo. No segundo caso, a lesdo aparece
instantaneamente. No primeiro, pode levar anos. Assim, s6 é doenca
ocupacional por lesao tardia quando ha nexo causal. Ou seja, quando ha
relacdo entre a doenca e o trabalho feito.

Assim, quando ha “ocorréncia ou exposicdo continua ou intermitente’,

de natureza acidental, a doenca é registrada como acidente do trabalho

nas estatisticas de acidente.

A NBR 14.280 estabelece que incapacidade permanente total é a perda
total de capacidade de trabalho, em carater permanente, excluindo a
morte. Esta incapacidade corresponde a lesdo que, ndo provocando
a morte, impossibilita o acidentado, permanentemente, de exercer o
trabalho ou da qual decorre a perda ou a perda total do uso dos seguintes

elementos:

Ambos os olhos;
Um olho e uma das maos;
Um olho e um pé;

Ambas as maos ou ambos os pés ou uma das maos e um pé.
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Estabelece a NBR 14.280 que incapacidade permanente parcial é a
reducao parcial da capacidade de trabalho, em carater permanente.
Ou seja, o trabalhador consegue voltar a trabalhar, mas nao na mesma
funcdo ou nao com a mesma produtividade de antes porque agora ele

tem uma reducao em sua capacidade devido a uma lesao.

De acordo com a NBR 14.280, incapacidade temporaria total é a perda
total da capacidade de trabalho de que resulte um ou mais dias perdidos,
excetuados a morte, a incapacidade permanente parcial e aincapacidade
permanente total. Ou seja, o trabalhador vai ficar algum tempo afastado

do trabalho, mas voltara a trabalhar normalmente depois.

Também chamada acidente com lesdao com afastamento, € o acidente
gue resulta em lesdo com perda de tempo ou lesdo incapacitante.
Conforme a NBR 14.280, é a lesdo pessoal que impede o trabalhador
de retornar ao trabalho no dia util imediato ao do acidente ou de que
resulte incapacidade permanente. Ou seja, o trabalhador sera afastado

do trabalho por pelo menos um dia.
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Também chamada acidente com lesao sem afastamento, € o acidente
que resulta em lesao sem perda de tempo ou lesao incapacitante.

De acordo com a NBR 14.280, é a lesao pessoal que nao impede o
trabalhador de retornar ao trabalho no dia imediato ao do acidente,

desde que nao haja incapacidade permanente.

Nesses casos, o trabalhador pode voltar a trabalhar imediatamente. E
0 caso, por exemplo, de ter ocorrido um pequeno corte superficial que

nao exponha o trabalhador a contaminacoes.

Para a NBR 14.280, sao os dias de afastamento de cada acidentado,
contados a partir do primeiro dia de afastamento até o dia anterior ao

do dia de retorno ao trabalho.

A NBR 14.280 define que sao os dias que devem ser debitados devido

a morte ou incapacidade permanente, total ou parcial.

No caso de morte ouincapacidade permanente total, devem ser debitados
6 mil dias.

Por incapacidade permanente parcial, os dias a serem debitados devem
ser retirados da NBR 14.280 - Cadastro de acidente do trabalho -

Procedimento e classificacao.
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O QUE E TAXA DE FREQUENCIA DE

ACIDENTES (FA) ECOMO SE CALCULA?

Conforme a norma NBR 14.280, Taxa de Freqiiéncia de Acidentes (FA)
é o numero de acidentes por milhao de horas de exposicao ao risco

efetivamente trabalhadas, em determinado periodo.

A formula para calcular a Taxa de Freqliéncia de Acidentes (FA) é:
TF =N X 1.000.000
H

O QUE E TAXA DE FREQUENCIA DE

ACIDENTADOS (FL) ECOMO SE CALCULA?

Para a 14.280, a Taxa de Frequiéncia de Acidentados (FL) corresponde
ao numero de acidentados com lesdo (com ou sem afastamento)
por milhdo de horas de exposicao ao risco (horas efetivamente

trabalhadas), em determinado periodo.

A férmula para calcular a Taxa de Freqiiéncia de Acidentes (FA) esta

disponivel no documento | egislacao Comentada, do Sistema FIEB.



https://moodle.ufsc.br/pluginfile.php/748669/mod_resource/content/1/NRs_Comentadas.pdf

2. SEGURANCA NO TRABALHO EM
MAQUINAS E EQUIPAMENTOS

Criada em 1978 pelo Ministério do Trabalho e Emprego (MTE), a Norma
Regulamentadora nimero 12, ou , tem como objetivo garantir que

maguinas e equipamentos sejam seguros para o uso do trabalhador.

Por isso, a NR 12 exige informacoes completas sobre todo o ciclo de vida
de maquinas e equipamentos, incluindo transporte, instalacao, utilizacao,

manutencao e até mesmo sua eliminacao quando acaba sua vida util.

Segundo a NR 12, é de responsabilidade do empregador adotar medidas
de protecao para o uso seguro de maquinas e equipamentos. Ou seja,
é a empresa que deve garantir a saude e a integridade fisica dos

trabalhadores.

E importante lembrar que a NR 12 exige a adocdo de medidas apropriadas
para trabalhadores portadores de deficiéncias envolvidos direta ou

indiretamente com o trabalho.



http://www.guiatrabalhista.com.br/legislacao/nr/nr12.htm
http://www.guiatrabalhista.com.br/legislacao/nr/nr12.htm

Resumidamente, a NR 12 exige que sejam consideradas medidas:

De protecao coletiva;
Administrativas ou de organizacao do trabalho;

De protecao individual.

Seguranca do trabalhador.

Melhorias das condicoes de trabalho em prensas e similares,

injetoras, maquinas e equipamentos de uso geral, e demais anexos.

Maquinas e equipamentos intrinsecamente seguros.

Parte principal do corpo da norma com 19 titulos.

Anexos |, II, Il e IV com informacdes complementares para
atendimento do corpo e demais anexos, injetoras, maquinas e

equipamentos de uso geral, e demais anexos.

Anexos V, VI, VII, VIII, IX, X, Xl e Xl sdo especificos para

determinados tipos de maquinas.
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Muitas vezes, os acidentes em canteiros de obras sao causados porque os
trabalhadores nao se comunicam. Ou seja, alguém liga uma maquina sem

saber que ha um companheiro com a mao no motor, por exemplo.

Isso acontece porque os trabalhadores ignoram quatro regras basicas de

seguranca:

Desligar a maquina;

Cortar a energia para que a mesma nao seja religada acidentalmente;

Sinalizar para que os demais trabalhadores saibam o que esté
acontecendo;

Comunicar os demais antes de agir.

S30 mais propensas a causar acidentes maquinas que fazem movimentos:
Giratorios;

Alternados;

Retilineos.

Fonte:
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http://blog.inbep.com.br/nr-12-entenda-mais-sobre-maquinas-e-equipamentos/

MEDIDAS DE PROTECAO COLETIVA PREVISTAS PELA NR-12

S3o aquelas que envolvem a implantacao de protecodes fisicas fixas nas
areas de risco, como o enclausuramento de sistemas de transmissao por
correias e polias. Outro exemplo € o circuito de parada de emergéncia.
Cadatipo de maquinaou sistema de operacao possui um tipo de protecao

coletiva. A implantacao depende de uma analise prévia.

MEDIDAS ADMINISTRATIVAS PREVISTAS PELA NR-12

Para que os sistemas de seguranca e medidas de protecao sejam
eficazes, os funcionarios devem estar treinados. O treinamento deve ser
periddico e devidamente documentado, envolvendo os procedimentos

internos e riscos da atividade.

A empresa deve ainda adotar uma politica de manutencao preventiva

de seus equipamentos, diminuindo a probabilidade de falhas técnicas.

MEDIDAS DE PROTECAO INDIVIDUAL PREVISTAS PELA NR-12

Elas devem seraplicadas durante a jornada de trabalho, com a utilizacao
de equipamentos de protecao individual (EPIs), prevendo o tempo de

exposicao a fatores de riscos.

Os itens devem ser definidos no PPRA (Programa Prevencio a Riscos
Ambientais), previsto pela NR 9, e no PCMSO (Programa de Controle

Médico de Saude Ocupacional), determinado pela NR 7.

Fonte:
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http://www.fiepr.org.br/boletimsindical/sindemon/news16905content228257.shtml

2.5 QUE PROCEDIMENTOS ADOTAR
PARA ADEQUAR MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS ANR 127

Na pratica, para se e evitar ser autuado
pelo MTE, o que acarreta a imposicao de pesadas multas, é preciso obter e

manter sempre atualizados os seguintes documentos:

1. INVENTARIO DE MAQUINAS

Esse documento lista todas as maquinas existentes no canteiro de obras,

incluindo as seguintes informacoes:

Identificacao da maquina e equipamento;

Descricao geral. (tipo, fabricante, modelo, caracteristicas);

Capacidade, produtividade, tempo de operacao por dia, operadores
envolvidos;

Diagnostico com relacdo a NR-12 (sistema de seguranca);

Previsao da adequacao;

Recursos financeiros para a adequacao;

Localizacdo em planta baixa (layout).

A finalidade do inventario é dar um panorama geral de todas as maquinas
existentes no canteiro para categorizar e priorizar acoes para reduzir
riscos, conforme exige a NR 12. Além disso, o documento serve também

para demonstrar atendimento a NR 12 quando da fiscalizacao do MTE.



https://www.sienge.com.br/blog/passo-a-passo-para-cumprir-a-nr12-na-sua-construtora/

2. PLANTA BAIXA

E um mapa que indica a posicao exata das maquinas no canteiro. Assim,
qualguer pessoa consegue localizar a maquina, mesmo que nao conheca
o local. E importante para auditorias, fiscalizacdo e também para o agilizar

resgates no caso de acidentes, auxiliando no trabalho do SESMT (Servico

Especializado em Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho).

A planta baixa também pode conter informacdes como fluxo de processos,
materiais, posicao dos operadores e produtividade, além de indicar o uso

da maquina esta sendo feito em altura.

3. ANALISE DE RISCO

E o documento mais importante para atender as exigéncias da NR 12. E a
Andlise de risco que mapeia os riscos inerentes a cada maquina. S6 depois

de mapear os riscos € possivel analisar como reduzi-los.

A elaboracao da analise de risco é feita com base na NER |SO 12.100:2013

- Seguranca de maquinas — Principios gerais de projeto — Apreciacao e

reducao de riscos e na ISO TR 14121-2:2012 - Safety of machinery - Risk

assessment.

Atencao, pois a NR 12 exige que esse documento conte com ART
(Anotacao de Responsabilidade Técnica) assinada por engenheiro

registrado no CREA (Conselho Regional de Engenharia e Agronomia).



https://www.sienge.com.br/blog/o-que-e-nr-4-sesmt/
https://www.sienge.com.br/blog/o-que-e-nr-4-sesmt/
https://pt.slideshare.net/evertonengmecanica/nbr-iso12100smprincipiosgeraisdeprojetoapreciacaoereducaoderiscos
https://pt.slideshare.net/evertonengmecanica/nbr-iso12100smprincipiosgeraisdeprojetoapreciacaoereducaoderiscos
https://pt.slideshare.net/evertonengmecanica/nbr-iso12100smprincipiosgeraisdeprojetoapreciacaoereducaoderiscos
https://www.iso.org/standard/57180.html
https://www.iso.org/standard/57180.html

COMO FAZER APRECIAGCAO DE RISCOS PARA

ADEQUACAOANR 12
APRECIAGAO DE RISCOS
L Bl a0
ii | ANALISE DE RISCO
i i i E APRECIAGAD DE RISCO
s _ FIM

PROCESSO DE REDUCAQ DE RISCOS

Retirado e adaptado de: Manual de Instrucoes da NR 12 - Sistema Abimaq

4. DIAGNOSTICO

Esse documento é complementar a andlise de risco. Ele deve atuar

como um checklist basico, contendo o item da norma que atua sobre o
equipamento, a evidéncia de cumprimento a NR 12 e a conclusao. Assim,
enquanto a Andlise de risco aponta os riscos existentes e as acdes para
sua reducao, o Diagndstico indica se os critérios descritos na NR 12 estao

sendo atendidos.



http://www.abimaq.org.br/comunicacoes/deci/Manual-de-Instrucoes-da-NR-12.pdf

5.PLANO DE ACAO

Embora ndo seja um item exigido pela NR 12, o Plano de acao auxilia

na adequacao as exigéncias da Norma Regulamentadora. Assim, deve

responder as seguintes questoes:

O que deve ser feito para atender as exigéncias da NR 127?
Como fazer as adequacoes necessarias?

Quem executara os procedimentos de adequacao a NR 12?
Quando os procedimentos serao feitos e concluidos?

Quanto em recursos financeiros e humanos é necessario para

atender ao que foi exigido?

6. MANUAL DE OPERACAO E MANUTENCAO

E imprescindivel que todas as maquinas tenham esse documento. Afinal, é
uma exigéncia nao apenas da NR 12, mas do proprio Cédigo de Defesa do
Consumidor. Mais do que isso, é necessario que o documento esteja em

portugués e oriente quanto ao uso e a manutencao de forma segura para

os trabalhadores.

Fonte: NE 12 Sem Segredos



https://www.youtube.com/watch?v=I2bKwYxkIWk

2.6 PRAZOS PARA ADEQUACAO A NR 12

Os prazos abaixo constam da Portaria n® 197, de 17 de dezembro de 2010.

| - MAQUINAS NOVAS

Subitem 12.20.2 eitem 12.22

Itens 12.36, alinea 'a’,e 12.37

Itens e Subitens: 12.38.1, 12.39, 12.40, 12.43, 12.44,
12.45,12.46,12.47.1,12.51, 12.55, 12.55.1, 12.65,
12.69,12.73,12.74,12.75, 12.94, 12.95, 12.96,
12.125212.129,12.133,12.133.1 € 12.133.2

Itens e Subitens: 12.86, 12.86.1, 12.86.2 e
12.92




Il - MAQUINAS USADAS

Itens 12.135 a 12.147

Itens e Subitens: 12.20.2,12.153, 12.154

Itens e Subitens: 12.111.1,12.125 a3 12.129

Itens 12.22,12.26, 12.27,12.28, 12.29, 12.30,
12.3.0.1,12.30.2,12.30.3,12.31e 12.116 2 12.124

Itens e Subitens: 12.36, alinea 'a’, 12.37, 12.39,
12.40,12.43,12.44, 12.45, 12.46,12.47.1,
12.51, 12.55,12.55.1, 12.65, 12.69, 12.73,
12.74,12.75,12.86, 12.86.1, 12.86.2 ¢ 12.92

PROCEDIMENTOS PARA CAPACITACAO ANR 12
Conforme esta descrito na NR 12, os trabalhadores envolvidos com
maquinas e equipamentos, tanto na manutencao, inspecao ou operacao
devem ser capacitados pelo empregador, para a prevencao de acidentes

e doencas.




Essa capacitacao deve:

Ocorrer antes que o trabalhador assuma sua funcao;

Ser realizada sem 6nus para o trabalhador;

Ter carga horaria minima que garanta aos trabalhadores executarem
suas atividades com seguranca, sendo distribuida em no maximo oito
horas diarias e realizada durante o horario normal de trabalho;

Ter conteudo programatico conforme o estabelecido no Anexo Il da
Norma NR 12;

Ser ministrada por trabalhadores ou profissionais qualificados para
este fim, com supervisao de profissional; legalmente habilitado que se
responsabilizara pela adequacao do conteudo, forma, carga horaria,

qualificacdo dos instrutores e avaliacao dos capacitados.

Sempre que houver mudancas significativas nas instalacdes, na operacao
das maquinas e equipamentos, processos e realizacoes de trabalhos, deve

ser realizada uma capacitacao de reciclagem.

Toda e qualquer empresa estd sujeita a fiscalizacdo por parte do Ministério do
Trabalho e Emprego. Durante a visita, o fiscal verifica se as exigéncias da NR

12 estao sendo atendidas.
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O risco de nao se adequar a NR 12 - ou a qualquer outra Norma
Regulamentadora - € alto. Em alguns casos, os fiscais fazem apenas
notificacdes recomendatdrias e indicam novos prazos para que a empresa

se adeque.

No entanto, ha fiscais que emitem multas no caso de infracoes e os
valores sao elevados, podendo chegar a até 50 vezes o valor de referéncia
do equipamento. Mais do que isso, uma mesma maquina esta sujeita a
receber varias notificacées por inadequacao a NR 12, elevando ainda mais

o valor das multas.

Para uma empresa com entre 501 a mil funcionarios, os valores de multas

para infracoes do tipo Seguranca do Trabalho sao, em UFIRs:

11-1375-1507
12 - 2749-3020
13 -4122-4525
14 - 5491-6033

Como exemplo, vamos considerar que o fiscal averiguou dez infracdes,
em locais diversos, Vocé vera que

pode levar a custos bastante altos.
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https://www.sienge.com.br/blog/nr-e-nbr-quem-e-quem-na-construcao-civil/
https://www.sienge.com.br/blog/nr-e-nbr-quem-e-quem-na-construcao-civil/

12.6.2 - 1.375 1.507 - 13.750 15.070

1.375 1.507 13.750 15.070
N
12.40 5.491 6.033 54.910 60.330

Totalem R$

90.617,69 99.482,71
(UFIR =R$1,0641)

2.9 PONTOS IMPORTANTES MAIS
COMUMENTE IGNORADOS

g NAO CONTAR COM ART (ANOTACAO DE B
RESPONSABILIDADE TECNICA) PARA A ANALISE DE
L RISCO. )

A ART é um instrumento indispensavel para identificar a responsabilidade

técnica pelas obras ou servicos prestados por profissionais ou empresas.




A NR 18 - Condicoes e Meio Ambiente de Trabalho na Industria da
Construcao prevé ambientes de trabalho e circulacdo adequados e
seguros. Com isso, a operacao de maquinas e equipamentos conforme a

NR 12 fica muito mais segura.

O desenvolvimento dos documentos orienta a adequacao as exigéncias da
NR 12, além de facilitar a comprovacao de atendimento as regras no caso

de uma eventual fiscalizacao.

Para cada atividade desenvolvida em um canteiro de obras, a NR 12
estabelece procedimentos especificos, padronizados, com descricao
detalhada de cada tarefa, passo a passo. Todos esses passos sao
determinados a partir da analise de risco. E preciso, ainda, observar as

orientacdes da NR 4 sobre salude e seguranca do trabalho.
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Os profissionais envolvidos na operacao, manutencao, inspecao e demais
intervencdes em maquinas e equipamentos devem ser devidamente

capacitados e habilitados as funcdes para as quais foram designados.

A NR 12 estabelece quais sao os certificados necessarios e até mesmo
a carga horario de treinamento necessaria para cada tipo de maquina ou

equipamento.

Para advertir os trabalhadores e demais pessoas presentes ao canteiro
sobre 0s riscos a que estao expostos, as instrucdes de operacao e
manutencao e outras informacdes necessarias para garantir a integridade
fisica e a saude dos trabalhadores. Trabalhos em altura, por exemplo,

precisam ser indicados conforme prevé a NR 35.
De acordo com a NR 12, a sinalizacao de seguranca deve:

Ficar destacada na maquina ou equipamento;
Ficar em localizacao claramente visivel;

Ser de facil compreensao.

43



Para maquinas e equipamentos fabricados antes de 24/6/2012, é
necessario elaborar ficha de informacao contendo:

Tipo, modelo e capacidade;

Descricao da utilizacao prevista para a maquina ou equipamento;
Indicacao das medidas de seguranca existentes;

Instrucdes para utilizacao segura da maquina ou equipamento;
Periodicidade e instrucoes quanto as inspecdes e manutencao;

Procedimentos a serem adotados em situacdes de emergéncia,
quando aplicavel.

De acordo com a NR 12, algumas maquinas e equipamentos nao precisam
seguir as suas exigéncias. E o caso daqueles:

Movidos ou impulsionados por forca humana ou animal;

Expostos em museus, feiras e eventos, para fins histéricos ou que
sejam considerados antiguidades e nao sejam mais empregados com
fins produtivos. Nesses casos, no entanto, é preciso adotar medidas
gue garantam a preservacao da integridade fisica dos visitantes e
expositores;

Classificados como eletrodomésticos;

Maquinas e equipamentos destinados a exportacao. 44



2.11 PERGUNTAS FREQUENTES SOBRE
ANR 12

EXISTEALGUMA CERTIFICACAO QUE COMPROVE
QUE AS MAQUINAS E EQUIPAMENTOS ESTAO

ADEQUADOS CONFORME A NR 12? O INMETRO
CERTIFICA MAQUINA E EQUIPAMENTO?

Até o momento nao existe Organismo Certificador acreditado pelo
INMETRO parafazeranalises, testes e emitir Certificado de Conformidade
para maquinas e equipamentos de uso industrial relacionados a Norma

Regulamentadora NR 12.

OS COMPONENTES DE SEGURANCA TAIS COMO
A CORTINA DE LUZ, BOTOEIRAS DE SEGURANCA,

SCANNERS, ENTRE OUTROS, DEVEM POSSUIR
ALGUM TIPO DE CERTIFICACAO RELACIONADO A
NR 12?

Até o momento, o INMETRO nao emitiu Procedimentos e ndo acreditou
Organismo Certificador para emitir Certificado de Conformidade
de componentes de seguranca. Nao existem laboratérios nacionais

credenciados para a realizacao dos testes necessarios.

Alguns paises possuem certificacdo para componentes de seguranca, e
uma das alternativas para os componentes importados é a solicitacao
de comprovacao de Certificacao por Organismos e laboratorios
internacionais. Para componentes nacionais, uma das alternativas seria o

envio do componente nacional para testes e certificacdo em laboratoério

internacional.




A Analise de riscos € uma analise sistematica. Tem o objetivo de
informar quais sdo os riscos que a maquina ou equipamento oferece,
qual é a categoria do risco, quais as medidas de prevencao ou protecao
gue existem, ou deveriam existir para controlar os riscos, quais as
possibilidades dos perigos serem eliminados, e quais sao as partes da

maguina e equipamento que estao sujeitos a causar lesdes e danos.

A analise de riscos esta prevista no capitulo 12.39 Sistemas de
Seguranca no item “a” da Norma Regulamentadora NR 12. As normas
oficiais vigentes para a elaboracido da analise de riscos sdio ABNT NBR

1ISO 12100:2013, ISO/TR 14121-2:2012.

Sim, para atender aos requisitos da NR 12 torna-se necessaria
elaboracao de Analise de Riscos no sistema de seguranca das maquinas
e equipamentos produzidos por uma empresa , assim como, para o
parque de maquinas instaladas e destinadas a producao dos Produtos
ali produzidos. Toda Analise de Riscos deve conter a ART - Anotacao de

Responsabilidade Técnica.
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O QUE E ART? COMO DEVE SER ELABORADA?

A ART (Anotacdo de Responsabilidade Técnica) € um instrumento
indispensavel para identificar a responsabilidade técnica pelas obras ou

servicos prestados por profissionais ou empresas.

A ART foi instituida pela Lei n® 6.496, a qual estabelece que todos os
contratos referentes a execucao de servicos ou obras de Engenharia,
Agronomia, Geologia, Geografia ou Meteorologia deverao ser objeto de
anotacao no Conselho Regional de Engenharia e Agronomia - CREA. A

ART deve ser emitida no CREA de sua regiao.

QUEM E O PROFISSIONAL LEGALMENTE

HABILITADO PARA FAZER ANALISE DE RISCOS E
RECOLHER A ART?

O profissional legalmente habilitado para elaborar a analise de riscos e
recolher a ART é o profissional com registro no CREA, que deve possuir
em sua formacao académica as atribuicoes necessarias para a execucao

do servico em questao conforme a resolucao do CONFEA - CREA.




COMO OS MANUAIS DEVEM SER

ELABORADOS E ESCRITOS?

Os manuais devem ser escritos na lingua portuguesa - Brasil, e
elaborados conforme preveem os capitulos 12.125a012.129 da Norma

Regulamentadora NR 12.

AS MAQUINAS E EQUIPAMENTOS IMPORTADOS

DEVEM ESTAR ADEQUADOS CONFORME A NR 12?

Sim, conforme prevé o item 12.134 da Norma Regulamentadora
NR 12, é proibida a fabricacao, importacao, comercializacao,
leildo, locacao, cessao a qualquer titulo e exposicao de maquinas e

equipamentos que nao atendam ao disposto nesta Norma.

Fonte: http:/www.abimag.org.br/comunicacoes/deci/Manual-de-Instrucoes-da-

NR-12.pdf



http://www.abimaq.org.br/comunicacoes/deci/Manual-de-Instrucoes-da-NR-12.pdf
http://www.abimaq.org.br/comunicacoes/deci/Manual-de-Instrucoes-da-NR-12.pdf

AABNT NBR 033 - Uso, cuidados e protecao das ferramentas
abrasivas: codigo de seguranca.

ABNT NBR 13536 - Maquinas injetoras para plasticos e elastbmeros
- requisitos técnicos de seguranca para o projeto, construcao e
utilizacao.

ABNT NBR 13543 - Movimentacao de carga - lacos de cabo de aco
- utilizacao e inspecao.

ABNT NBR 13579 - Colchao e colchonete de espuma flexivel de
poliuretano: parte 1: bloco de espuma.

ABNT NBR 13758 - Seguranca de maquinas - distancias de
seguranca para impedir o acesso a zonas de perigo pelos membros
inferiores.

ABNT NBR 13760 - Seguranca de Maquinas - Folgas minimas para
evitar esmagamento de partes do corpo humano.

ABNT NBR 13761 - Seguranca de maquinas - distancias de
seguranca para impedir o acesso a zonas de perigo pelos membros
superiores.

ABNT NBR 13865 - Cilindros para massas alimenticias - Requisitos
de seguranca, instalacao, operacao de seguranca e manutencao de
maquinas e equipamentos de padaria, confeitaria, pizzaria e pastelaria.

ABNT NBR 13868 - Telecomunicacao - Equipamento radiodigital em
23 GHz, com capacidade de transmissao de 8x2 Mbit/s, 16x2 Mbit/s
ou 34 Mbit/s.
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ABNT NBR 13929 - Seguranca de maquinas - dispositivos de
intertravamento associados a protecoes - principios para projetos e
selecao.

ABNT NBR NM 272 - Seguranca de maquinas - protecoes -
requisitos gerais para o projeto e construcao de protecodes fixas e
moveis.

Capitulo V do Titulo Il da CLT - Refere-se a Seguranca e Medicina do
Trabalho.

Convencao OIT 119 - Decreto n°® 1.255, de 29/09/94 - Protecao
das maquinas.

Portaria MTb/SSMT n°® 12, de 06/06/83 - Altera a redacao original
da NR 12, ja efetuada no texto.

Portaria MTb/SSMT n° 13, de 24/10/94, edicao 11/94 da SST -
Altera a redacao original acrescentando o Anexo | e o subitem 12.3.9,
ja efetuada no texto.

Portaria MTb/SSST n° 25, de 03/12/96 - Altera a redacao original
acrescentando o Anexo Il e o subitem 12.3.10, ja efetuada no texto.

Portaria MTE/SIT/DSST n° 09, de 30/03/00 - Altera a NR 12,
acrescentando os subitens 12.3.11 e 12.3.11.1 ja inseridos no texto.

Publicacao de autoria de René Mendes intitulada “Maquinas e
acidentes de trabalho” editada em 2001 pelo Ministério do Trabalho
e Emprego (MTE) e Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social

(MPAS).
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NR 18 - CONDICOES E MEIO AMBIENTE
DE TRABALHO NA INDUSTRIA DA
CONSTRUCAO

Como sua propria descricao diz, aNR 18 estabelece as condicoes e o
meio ambiente de trabalho na Indistria da Construcao. Ela estabelece
diretrizes de ordem administrativa, planejamento e organizacao, com

o objetivo de implantar medidas de controle e sistemas preventivos de

seguranca NosS processos.

Na pratica, é a NR 18 que diz quais sao os procedimentos, dispositivos
e atitudes a serem observados para cada uma das atividades que se

desenvolvem em um canteiro de obras.

A NR 18 contém 27 capitulos dedicados a como garantir a seguranca do

trabalho. Entre os principais, estao:




Demolicao;

Escavacoes, Fundacoes e Desmonte de Rochas;
Armacoes de Aco;

Estruturas de Concreto;

Estruturas Metalicas;

Operacoes de Soldagem e Corte a Quente;

Medidas de Protecao contra Quedas de Altura;
Movimentacao e Transporte de Materiais e Pessoas;
Andaimes e Plataformas de Trabalho;

Alvenaria, Revestimentos e Acabamentos;
Instalacoes Elétricas;

Maquinas, Equipamentos e Ferramentas Diversas;
Equipamentos de Protecao Individual;

Transporte de Trabalhadores em Veiculos Automotores;
Protecao Contra Incéndio;

Sinalizacdo de Seguranca;

Treinamento.

Em suma, a finalidade da NR 18 é garantir a seguranca no trabalho

acima de qualquer coisa. Por isso é totalmente “vedado o ingresso ou

a permanéncia de trabalhadores no canteiro de obras sem que estejam

assegurados pelas medidas previstas na NR 18 e compativeis com a fase

em que a obra se encontra”.

Nao é exagero afirmar que a NR 18 é a Norma Regulamentadora mais

importante para a atividade de um canteiro de obras.
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Para a NR 18, sao consideradas atividades da as

constantes do Quadro | da e as atividades e servicos de:

Demolicao;
Reparo;
Pintura;
Limpeza;

Manutencao de edificios em geral, de qualquer niumero de
pavimentos ou tipo de construcao, inclusive manutencao de obras de

urbanizacao e paisagismo.

"A construcdo civil emprega uma quantidade considerdvel de mdo de obra,
apresentando grandes desafios para a saude publica, especificamente no

campo da saude do trabalhador.

Além disso, é responsdvel por altas taxas de acidentes de trabalho fatais, ndo

fatais e anos de vida perdidos.

A maior parte dos trabalhadores da construcdo civil estd contida em um dos

ramos mais perigosos em todo o mundo.”
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https://www.sienge.com.br/guia-de-normas-da-construcao-para-2016-ads/
https://www.sienge.com.br/blog/saiba-como-manter-a-obra-em-conformidade-com-a-nr4/

3.2 EXIGENCIAS DA NR 18

Antes mesmo da mobilizacao do canteiro de obras, a NR 18 exige que
se faca uma comunicacao a Delegacia Regional do Trabalho. Nesse

documento deve constar:

IMPLANTACAO DO PCMAT

Para auxiliar no cumprimento de suas exigencias, a NR 18 exige também
a implantacido do chamado PCIMAT (Programa de Condicoes e Meio
Ambiente de Trabalho na Industria da Construcdo) para canteiros que
tiverem a partir de 20 trabalhadores.

O PCMAT, que deve ficar no canteiro a disposicao da fiscalizacdo por parte
do MTE, deve ser elaborado por profissional legalmente habilitado na area
de seguranca do trabalho e precisa contemplar as exigéncias contidas na
NR 9.



https://www.sienge.com.br/blog/nr-e-nbr-quem-e-quem-na-construcao-civil/
http://www.proseme.com.br/ppra-pcmso-aso/pcmat-nr18.html
http://www.guiatrabalhista.com.br/legislacao/nr/nr9.htm

Os seguintes documentos integram o PCMAT:

Memorial sobre condicoes e meio ambiente de trabalho nas
atividades e operacoes, levando-se em consideracao riscos de
acidentes e de doencas do trabalho e suas respectivas medidas
preventivas;

Projeto de execucao das protecoes coletivas em conformidade com
as etapas de execucao da obra;

Especificacao técnica das protecdes coletivas e individuais a serem
utilizadas;

Cronograma de implantacao das medidas preventivas definidas no
PCMAT em conformidade com as etapas de execucao da obra;

Layout inicial e atualizado do canteiro de obras e/ou frente de
trabalho, contemplando, inclusive, previsao de dimensionamento das
areas de vivéncia;

Layout inicial do canteiro de obras, contemplando, inclusive,
previsao de dimensionamento das areas de vivéncia;

Programa educativo contemplando a tematica de prevencao de
acidentes e doencas do trabalho, com sua carga horaria.

CRIACAO DA CIPA

E também a NR 18 que determina a criacdo da CIPA (Comissao Interna
de Prevencao de Acidentes). Caso a empresa possua um ou mais
canteiros de obra ou frentes de trabalho com 70 ou mais empregados
em cada estabelecimento, ela fica obrigada a organizar uma CIPA por
estabelecimento.



Empresas que possuirem na mesma cidade pelo menos um canteiro de
obra ou frente de trabalho com menos de 70 empregados podem organizar
uma CIPA centralizada.

Ela deve ser composta por representantes do empregador e dos
empregados, contando com pelo menos um titular e um suplente por
grupo de até 50 empregados em cada canteiro de obra ou frente de
trabalho.

A NR 18 determina que, para dimensionar a CIPA, é imprescindivel
respeitar o que é previsto pela NR 5 - Comissao Interna de Prevencao de
Acidentes.

Canteiros de obra cuja construcao nao exceda a 180 dias nao precisam
constituir CIPA, mas devem prever a criacao de uma comissao provisoria de
prevencao de acidentes que obedeca ao disposto no item

Para evitar acidentes de trabalho na construcao civil, € preciso antes
conhecer as suas causas, que ocorrem por conta dos atos e condicoes

inseguras.

Alguns acontecem por influéncia do homem, seja por meio social, pela
personalidade, educacao, entre outras caracteristicas. Estao relacionadas
também com o estado de saude, de animo, temperamento, preocupacao,

entre outras condicoes dos trabalhadores.
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http://www.guiatrabalhista.com.br/legislacao/nr/nr18.htm#18.33_Comiss%C3%A3o_Interna_de_Preven%C3%A7%C3%A3o_de_Acidentes_-_CIPA_nas_empresas_da_ind%C3%BAstria_da_constru%C3%A7%C3%A3o_

ATOS INSEGUROS

O ato inseguro € uma consequéncia de decisdes pessoais que geram

violacao ou desrespeito aos procedimento de seguranca. Atos inseguros

podem ser caracterizados de trés formas diferentes:

Essa pratica é chamada de fator pessoal de inseguranca ao comportamento
humano, devido a uma deficiéncia ou alteracao psiquica ou fisica, que leva

a pessoa a provocar o ato inseguro que podera causar o acidente.

Por isso, é fundamental que as causas dos atos inseguros sejam
identificadas em cada funcionario para que precaucoes e acoes corretivas

possam ser tomadas. Entre as causas de atos inseguros, estao:




INADEQUAGCAO ENTRE HOMEM E FUNCAO:

Alguns trabalhadores cometem atos inseguros por nao apresentarem
aptidoes necessarias para o exercicio da funcdo. Um operario com
movimentos excessivamente lentos pode cometer muitos atos inseguros,
aparentemente por distracdo ou falta de cuidado. Esse operario deve ser

transferido para um tipo de trabalho adequado as suas caracteristicas.

DESCONHECIMENTO DOS RISCOS DA FUNCAO
E/OU DA FORMA DE EVITA-LOS:

E comum um operario praticar atos inseguros, simplesmente por nao
saber outra forma de realizar a operacado ou mesmo por desconhecer os

riscos a que esta exposto. E uma exposicao inconsciente ao risco.

O ATO INSEGURO PODE SER SINAL DE DESAJUSTAMENTO:

O atoinseguro serelaciona com certas condicoes especificas de trabalho,

gue influenciam o desempenho do individuo. Incluem-se, nesta categoria:

Problemas de relacionamento com chefia e/ou colegas;
Politica salarial e promocional impropria;

Clima de inseguranca com relacao a manutencao do emprego.

Tais problemas interferem no desempenho do trabalhador, desviando sua

atencao da tarefa e expondo-o, portanto, a acidentes.
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CONDICOES INSEGURAS

A condicao insegura é a condicao fisica ou mecanica perigosa existente

no local, na maquina, no equipamento ou na instalacio. E esse tipo de

situacao que permite ou causa o acidente. Tais condicdes manifestam-se

como deficiéncias técnicas, que podem apresentar-se:

Nao se pode confundir condicao insegura com perigo inerente, que sao

aqueles que apresentam perigo pela sua caracteristica agressiva.

Por exemplo, = corrente eletrica € um perigo inerente, porém, nao pode ser

considerada condicao insegura por si s6. No entanto, instalacdes elétricas

improvisadas, fios expostos, etc., sdo consideradas condicoes inseguras.



https://www.sienge.com.br/blog/passo-a-passo-para-cumprir-a-nr12-na-sua-construtora/
https://www.sienge.com.br/blog/nr12-seguranca-no-trabalho-em-maquinas-e-equipamentos/

AS CONDICOES INSEGURAS MAIS COMUNS, SAO:

Falta de protecao em maquinas e equipamentos;
Deficiéncia de maquinario e ferramental;
Passagens perigosas;

Instalacoes elétricas inadequadas ou defeituosas;
Falta de equipamento de protecao individual;
Nivel de ruido elevado;

Protecoes inadequadas ou defeituosas;

Ma arrumacao/falta de limpeza;

Defeitos nas edificacoes;

lluminacao inadequada;

Piso danificado;

Risco de fogo ou explosao.

As condicdes inseguras tem como resultado o tempo, a resisténcia

de certos materiais, a organizacao do local, a falta de manutencao, a

tecnologia utilizada no local, entre outros.

Mesmo sendo originadas por diversos fatores externos, essas condicoes

inseguras tem como responsabilidade o préprio homem, seja por sua

omissao ou irresponsabilidade.

O empregador tem um papel fundamental para evitar as condicdes
inseguras no local de trabalho, pois é ele que, por intermédio de técnicos
de seguranca e supervisores, deve analisar essas condicoes para evitar

acidentes e corrigir problemas existentes.
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Empresas que possuem um ou mais canteiros de obra ou frente de
trabalho com mais de 70 empregados devem organizar uma CIPA

(Comissao Interna de Prevencao de Acidentes), conforme exige a NR 18.

O desenvolvimento de documentos exigidos pelo PCMAT é de suma
importancia para garantir seguranca dos trabalhadores no canteiro de

obras e para evitar problemas em uma eventual fiscalizacao do MTE.

Antes de iniciar o trabalho no canteiro de obras, é exigido pela NR 18 que
a Delegacia Regional do Trabalho seja comunicada através do documento
no qual devem constar as seguintes informacoes:

Endereco da obra;

Endereco e qualificacdao do contratante, empregador ou condominio;

Tipo de obra;

Datas previstas do inicio e conclusao da obra;

Numero maximo previsto de trabalhadores na obra.
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Conforme consta na NR 18, os canteiros de obra devem dispor de oito

areas de convivéncia para os operarios, tais como:

Instalacoes sanitarias;

Vestiario;

Alojamento;

Refeitério;

Cozinha, quando houver preparo das refeicoes;

Lavanderia;

Area de lazer;

Ambulatério, quando se tratar de frentes de trabalho com 50

(cinquenta) ou mais trabalhadores.

E importante entender que seguranca no trabalho deve ser sempre
entendida como um investimento e ndo como despesa para a empresa.
Afinal, a prevencao de Acidentes de Trabalho evita inUmeras despesas
pessoais e patrimoniais, incluindo indenizacoes por acidentes que podem

ser bastante expressivas.
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Por exemplo, se um funcionario sofre um acidente no trabalho, a empresa

é responsavel por:

Pagar as despesas com o tratamento médico;

Pagar os adicionais de insalubridade e periculosidade

Danos estéticos;

Pensao vitalicia, em caso de morte do trabalhador, em decorréncia
do exercicio do trabalho: danos emergentes; danos morais e pensao

mensal;

Embargo da obra ou interdicao do estabelecimento,

Ainda que vocé nao seja o responsavel pela seguranca do trabalho no
canteiro, € importante atentar para o Anexo Ill da NR 18. Afinal, é esse
documento que indica todas as informacoes necessarias para que seja

feito um plano de carga para gruas.

A finalidade do Anexo Il da NR 18 é garantir a seguranca de todos os
trabalhadores e equipamentos envolvidos direta ou indiretamente com o
procedimento de elevacao de cargas.
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https://www.sienge.com.br/blog/nr12-seguranca-no-trabalho-em-maquinas-e-equipamentos/

E funcido do gerente de planejamento da obra providenciar algumas
informacodes para a correta elaboracao do Plano de Cargas para Gruas
exigido pelo anexo Il da NR 18. Confira o que nao pode faltar nesse

documento:

DADOS DO LOCAL DE INSTALACAO DOS

EQUIPAMENTOS

Deve incluir nome do empreendimento, endereco completo e numero

maximo de trabalhadores na obra.

DADOS DA EMPRESA RESPONSAVEL PELA OBRA

Esse item deve listar a razdo social, o endereco completo, o CNPJ, o telefone,
um e-mail e, sobretudo, o Responsavel Técnico pelo equipamento, com seu

respectivo nimero do registro no CREA.

DADOS DOS EQUIPAMENTOS

Aqui devem ser descritos o tipo, as alturas inicial e final, o comprimento da
lanca, a capacidade de ponta, a capacidade maxima, o alcance da lanca, a
marca, o modelo e o ano de fabricacao. Também é recomendavel que sejam

indicadas as demais caracteristicas singulares do equipamento.




1. Quando nao for possivel informar tais caracteristicas do equipamento

a NR 18 recomenda que seja atendido o disposto no item 18.14.24.15:

“Toda grua que ndo dispuser de identificacdo do fabricante, ndo possuir
fabricante ou importador estabelecido ou, ainda, que jd tenha mais de
20 anos da data de sua fabricacdo, deve possuir laudo estrutural e
operacional quanto a integridade estrutural e eletromecdanica, bem como
atender as exigéncias descritas nesta norma, inclusive com emissdo

de ART (Anotacdo de Responsabilidade Técnica) por engenheiro

legalmente habilitado.”

FORNECEDOR, LOCADOR OU PROPRIETARIO
DOS EQUIPAMENTOS, RESPONSAVEL PELA

MANUTENCAO DA GRUA, RESPONSAVEL PELA
MONTAGEM E DEMAIS SERVICOS RELACIONADOS
A GRUA

Devem ser informadas a razdo social, o endereco completo, o CNPJ, o
telefone, o e-mail e o Responsavel Técnico com numero do registro no CREA

e numero de registro da Empresa no CREA.

LOCAL DE INSTALAGCAO DA GRUA

Para preencher este item é necessario elaborar um croqui ou planta de

localizacao do equipamento no canteiro de obras a partir da Planta Baixa da
obra na projecao do térreo e ou niveis pertinentes. Para tanto, indique, pelo

menos, 0s seguintes itens:




Canteiro(s) / contéineres / areas de vivéncia;

Vias de acesso / circulacao de pessoal / veiculos;

Areas de carga e descarga de materiais;

Areas de estocagem de materiais;

Outros equipamentos (elevadores, guinchos, geradores e outros);
Redes elétricas, transformadores e outras interferéncias aéreas;
Edificacdes vizinhas, recuos, vias, corregos, arvores e outros;
Projecao da area de cobertura da lanca e contralanca;

Projecdo da area de abrangéncia das cargas com indicacdes dos
trajetos;

Todas as modificacdes tanto nas areas de carregamento quanto no
posicionamento ou outras alteracoes verticais ou horizontais.

Observar, no minimo, os seguintes itens:

Existéncia de plataformas aéreas fixas ou retrateis para carga e
descarga de materiais;

Existéncia de placa de adverténcia referente as cargas aéreas,
especialmente em areas de carregamento e descarregamento, bem
como de trajetos, de acordo com a linha g do item 18.27.1 da NR 18. Ou
seja, “alertar quanto ao isolamento das areas de transporte e circulacao
de materiais por grua, guincho e guindaste”;

Uso de colete refletivo;

A comunicacao entre o sinaleiro/amarrador e o operador de grua,
deve ser prevista no Plano de Carga, com uso de radio comunicador em
frequéncia exclusiva para esta operacao.
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QUALIFICACAO DE PESSOAL TECNICO

A NR 18 exige que, no minimo, o pessoal técnico envolvido com a operacao

da grua seja treinado de acordo o seguinte conteuddo programatico:
Definicao; Funcionamento; Montagem e Instalacao; Operacao; Sinalizacao

de Operacoes; Amarracao de Cargas; Sistemas de Seguranca; Legislacao e
Normas Regulamentadoras - NR-5, NR-6, NR-17 e NR-18.

A finalidade é que tenham a seguinte qualificacao:

4 )
OPERADOR DE GRUA
Deve ser qualificado de acordo com o item 18.37.5 da NR 18 e ser
treinado conforme o conteudo programatico minimo, com carga

horaria minima definida pelo fabricante, locador ou responsavel pela

obra.

Esse profissional deve ser capaz de operar conforme as normas de
seguranca, utilizar os EPI necessarios para o acesso a cabine e para a
operacao. Além disso, deve executar inspecoes periddicas semanais,

integrar cada "Plano de Carga" e ser capacitado para as seguintes

responsabilidades:

Operacao do equipamento de acordo com as determinacoes do
fabricante;

Realizacdo de "Lista de Verificacdo de Conformidades" (check-list)

com freqliiéncia minima semanal ou periodicidade inferior, conforme

especificacao do responsavel técnico do equipamento.




SINALEIRO/AMARRADOR DE CARGAS

Deve ser qualificado de acordo com o item 18.37.5 da NR 18 e ser
treinado conforme o conteudo programatico minimo, com carga

horaria minima de oito horas.

Deve estar qualificado a operar conforme as normas de seguranca,
bem como, a executar inspecao periddica, conforme especificacao

do responsavel técnico pelo equipamento.

Esse profissional deve integrar cada "Plano de Carga" e ser

capacitado para as seguintes responsabilidades:

Amarracao de cargas para o icamento;

Escolha correta dos materiais de amarracao de acordo com as
caracteristicas das cargas;

Orientacao para o operador da grua referente aos movimentos
a serem executados; observancia as determinacdes do Plano de

Cargas e sinalizacao e orientacao dos trajetos.

RESPONSABILIDADES

Esse item do anexo |l da NR 18 determina quais sdo as responsabilidades e

a quais profissionais elas devem ser atribuidas.




Deve observar o atendimento dos seguintes itens de seguranca:

Aterramento da estrutura da grua;

Implementacdo do PCMAT (Programa de Condicoes e Meio
Ambiente do Trabalho na Industria da Construcao) prevendo a

operacao com gruas independentemente do Plano de Cargas;

Fiscalizacao do isolamento de areas, de trajetos e da correta

aplicacao das determinacoes do Plano de Cargas;
Elaboracao, implementacao e coordenacao do Plano de Cargas;

Disponibilizacao de instalacdes sanitarias a uma distancia maxima
de 30 m no plano vertical e de 50 m no plano horizontal em relacao
a cabine do operador, nao se aplicando para gruas com altura livre

movel superiores as especificadas;
Verificar registro e assinatura no livro de inspecoes de maquinas

e equipamentos requerido no item 18.22.11 daNR 18 e a
confirmacao da correta operacionalizacdo de todos os dispositivos

de seguranca constantes no item 18.14.24.11, no minimo, apos:
Instalacao do equipamento;
Cada alteracao geométrica ou de posicao do equipamento;

cada operacao de manutencao e ou regulagem nos sistemas de
freios do equipamento, com especial atencao para o sistema de

freio do movimento vertical de cargas.
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Deve designar pessoal com treinamento e qualificacdo para
executar as atividades que deverao sempre estar sob supervisao de

profissional legalmente habilitado.

Deve fornecer equipamento em perfeito estado de conservacao

e funcionamento como definido pelo Manual do Fabricante,
observando o disposto no item 18.14.24.15 da NR 18. Também é
necessaria a emissao de ART referente a liberacao técnica efetuada

antes da entrega.

MANUTENCAO E ALTERAGCAO NO EQUIPAMENTO

Toda intervencao no equipamento deve ser registrada em relatorio préprio e
mediante recibo. A NR 18 exige que tal relatério seja registrado ou anexado
ao livro de inspecao de maquinas e equipamentos.

Qualquer servico de montagem, desmontagem, ascensao, telescopagem e
manutencao deve ser feito sob supervisao e responsabilidade de engenheiro
legalmente habilitado responsavel. Isso sempre com emissio de ART

especifica para a obra e para o equipamento em questao.




A NR 18 exige que a seguinte documentacao minima relativa as gruas seja

mantida no canteiro de obras:

Contrato de locacao, se houver;
Lista de Verificacdo de Conformidades (check-list) a cargo do operador
da grua;
Lista de Verificacdo de Conformidades (check-list) a cargo do Sinaleiro/
Amarrador de cargas referente aos materiais de icamento;
Livro de inspecao da grua conforme disposto no item 18.22.11 da
NR-18;
Comprovantes de qualificacao e treinamento do pessoal envolvido na
operacionalizacao e operacao da grua;
Copia da ART (Anotacio de Responsabilidade Técnica) do engenheiro
responsavel nos casos previstos na NR 18;
Plano de Cargas devidamente preenchido e assinado em todos os
seus itens;
Documentaciao sobre esforcos atuantes na estrutura do edificio
conforme disposto no item 18.14.24.3 da NR 18;
Atestado de aterramento elétrico com medicao 6hmica, conforme
e elaborado por profissional legalmente habilitado e
realizado semestralmente.
Manual do fabricante e ou operacao contendo no minimo: Listas de
Verificacdo de Conformidades (check-list) tanto para o operador de grua
guanto para o sinaleiro/amarrador de carga e Instrucoes de seguranca e

operacao.

Mesmo com as dicas aqui descritas, ndo deixe de verificar o detalhamento

completo de tudo o que é
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Para garantir a seguranca em qualquer situacao de trabalho, a NR 18 traz
um ‘que detalha os procedimentos necessarios para garantir que
nenhum trabalhador seja exposto a riscos quando estiver operando uma

plataforma de trabalho aéreo.

Essas orientacoes estao no anexo IV da NR 18, que define plataforma de
trabalho aéreo (PTA) como equipamento movel, autopropelido ou nio,
dotado de estacao de trabalho - cesto ou plataforma - e sustentado por
haste metdlica (lanca) ou tesoura. A finalidade desses equipamentos é

sempre erguer-se para atingir ponto ou local de trabalho elevado.

As plataformas para trabalho aéreo devem atender as especificacoes
técnicas do fabricante quanto a aplicacao, operacao, manutencao e
inspecoes. Tais informacdes devem estar nos manuais de operacao e

manutencao da plataforma de trabalho aéreo.

Esses manuais devem ser redigidos em lingua portuguesa e estar a

disposicao no canteiro de obras ou frentes de trabalho.
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CARACTERISTICAS DE SEGURANGCA DE PLATAFORMAS
DE TRABALHO AEREO

Além disso, a NR 18 exige que o equipamento seja dotado de:

Dispositivos de seguranca que garantam seu perfeito nivelamento
no ponto de trabalho, conforme especificacao do fabricante;

Alca de apoio interno;

Guarda-corpo que atenda as especificacoes do fabricante ou, na
falta destas, ao disposto no item 18.13.5 da NR-18. Em hipétese
alguma o guarda corpo pode ser substituido por cordas, cabos,
correntes ou qualquer outro material flexivel;

Painel de comando com botao de parada de emergéncia;

Dispositivo de emergéncia que possibilite baixar a plataforma até o
solo em caso de pane elétrica, hidraulica ou mecanica;

Sistema sonoro automatico de sinalizacao acionado durante a
subida e a descida;

Sistema de protecao contra choques elétricos.

RESPONSABILIDADES RELACIONADAS AS
PLATAFORMAS DE TRABALHO AEREO

O anexo IV da NR 18 determina que é responsabilidade do usuario
conduzir a equipe de operacao e supervisionar o trabalho e que o operador
deve fazer uma inspecao diaria do local de trabalho onde sera utilizado o

equipamento.




Além disso, a NR 18 exige que antes do uso didrio ou no inicio de cada turno é

necessdrio realizar inspecdo visual e teste funcional na PTA.

E responsabilidade do usuario fornecer ao operador responsavel o manual
de procedimentos para a rotina de verificacao diaria. Porém a orientacao
da NR 18 é verificar a perfeita fixacao, ajuste e funcionamento dos

seguintes itens:

Controles de operacao e de emergéncia;

Dispositivos de seguranca do equipamento;

Dispositivos de protecao individual, incluindo protecao contra
quedas;

Sistemas de ar, hidraulico e de combustivel,

Painéis, cabos e chicotes elétricos;

Pneus e rodas;

Placas, sinais de aviso e de controle;

Estabilizadores, eixos expansiveis e estrutura em geral;

Demais itens especificados pelo fabricante.

CUIDADOS NO USO E OPERACAO DE PLATAFORMAS
DE TRABALHO AEREO

Sempre que for operar uma PTA, o operador deve:

Manter uma visao clara do caminho a ser percorrido;
Observar uma distancia segura de obstaculos, depressoes, rampas

e outros fatores de risco;
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Manter uma distancia minima de obstaculos aéreos, conforme
especificado em projeto ou ordem de servico;

Limitar a velocidade de deslocamento da plataforma, observando
as condicoes da superficie, o transito, a visibilidade, a existéncia
de declives, a localizacao da equipe e outros fatores de risco de
acidente;

Certificar-se de que estabilizadores ou outros meios de manter a
estabilidade estejam sendo utilizados conforme as recomendacodes
do fabricante;

Verificar se a carga e sua distribuicao na estacao de trabalho ou
sobre qualquer extensao da plataforma estdao em conformidade com
a capacidade determinada pelo fabricante;

Usar dispositivos de protecao contra quedas, como cinto de
seguranca tipo paraquedista ligado ao guarda-corpo do equipamento
ou a outro dispositivo especifico previsto pelo fabricante;

Checar se as condicoes climaticas exigem a paralisacao das

atividades.

RECOMENDAGCOES DA NR 18 PARA OPERACAO DE PTAS

Nunca ultrapasse a capacidade de carga indicada pelo fabricante;

Nunca desloque a plataforma em rampas com inclinacoes
superiores a indicada pelo fabricante;

Quando houver outros equipamentos méveis ou veiculos no local,
devem ser tomadas precaucoes especiais especificadas em projeto
ou ordem de servico;
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A PTA nao deve ser posicionada junto a qualquer outro objeto que
tenha por finalidade lhe dar equilibrio;

O equipamento deve estar afastado das redes elétricas de
acordo com o manual do fabricante ou estar isolado conforme as
normas especificas da concessionaria de energia local, obedecendo
ao disposto na NR-10 - Seguranca em instalacdes e servicos de
eletricidade;

A area de operacao da PTA deve ser delimitada e sinalizada para
impedir a circulacao de trabalhadores;

A menos que tenha sido projetada para isso, a plataforma
de trabalho aéreo nao deve ser operada quando estiver sobre
caminhoes, trailers, carros, veiculos flutuantes, estradas de ferro,
andaimes ou outros veiculos, vias e equipamentos similares;

Quando nao estiver sendo usada, a plataforma deve permanecer
recolhida em sua base, desligada e protegida contra acionamento
nao autorizado;

A NR 18 recomenda que haja um programa de manutencao
preventiva de acordo com as recomendacdes do fabricante e com o
ambiente de uso do equipamento;

O operador deve ser capacitado de acordo com o item 18.22.1 da
NR-18 e ser treinado no modelo de PTA a ser utilizado ou em um
similar no seu proprio local de trabalho;

Nunca utilize pranchas, escadas ou outros dispositivos para atingir
maior altura ou distancia sobre a PTA nem use a plataforma como
guindaste.
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4.NR 35 - TRABALHO EM ALTURA

A Norma Regulamentadora 35, ou apenas NR 35, estabelece os
requisitos minimos de protecao para o trabalho em altura, envolvendo o

planejamento, a organizacao e a execucao.

Ou seja, ela garante a seguranca e a saude dos trabalhadores envolvidos
direta ou indiretamente com trabalhos em altura. Como saber se o
trabalho é considerado em altura ou ndo? A NR 35 responde: toda
atividade executada acima de 2 m do nivel inferior, onde existe o risco de

queda, é considerada trabalho em altura.

Quedas por falta de seguranca no trabalho em altura estao entre as
principais causas de morte de trabalhadores da construcao civil. A

visa a diminuir o nimero de acidentes desse tipo. Por isso, a NR 35
exige que o empregador ofereca aos seus trabalhadores:

Treinamento e capacitacao;

Equipamentos de protecao individual, acessorios e sistemas de
ancoragem;

Equipe de emergéncia;

Desenvolvimento de planejamento para organizacao e execucao
das atividades.
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4.1 RESPONSABILIDADES
DETERMINADAS PELA NR 35

Nao é apenas o empregador que tem a responsabilidade de evitar
acidentes com quedas de altura. Segundo a , 0 empregado também

precisa ficar atento e cumprir alguns requisitos. Confira!

Para evitar quedas, a NR 35 estabelece as seguintes responsabilidades aos

empregadores:

Garantir a implementacao das medidas de protecao estabelecidas
pela NR 35;

Assegurar a realizacao da Andlise de Risco (AR) e, quando aplicavel,
a emissao da Permissao de Trabalho (PT);

Desenvolver procedimentos operacionais para as atividades
rotineiras de trabalho em altura;

Assegurar a realizacao de avaliacao prévia das condicoes no local
do trabalho em altura. Isso é feito pelo estudo, planejamento e
implementacao das acdes e medidas de seguranca aplicaveis;

Adotar providéncias para o cumprimento, por parte das empresas
contratadas, das medidas de protecao estabelecidas pela NR 35;

Garantir aos trabalhadores informacoes atualizadas sobre riscos e
medidas de controle;

Garantir que qualquer trabalho em altura sé seja iniciado depois de

adotadas as medidas da NR 35;



http://www.guiatrabalhista.com.br/legislacao/nr/nr35.htm#35.3._Capacita%C3%A7%C3%A3o_e_Treinamento
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Assegurar a suspensdo dos trabalhos em altura quando verificar situacdo
ou condicdo de risco ndo prevista e que nao possa ser eliminado;

Estabelecer uma sistematica de autorizacao dos trabalhadores que
forem realizar trabalho em altura;

Assegurar que todo trabalho em altura seja realizado sob supervisao.
O formato da supervisao tem que ser definido pela analise de riscos.
Ou seja, considerando as peculiaridades de cada atividade;

Assegurar a organizacao e o arquivamento da documentacao

previstas pela NR 35.

EMPREGADO

Essas sao as diretrizes da NR 35 para trabalhadores que realizam trabalhos

em altura superiora 2 m:

Cumprir as disposicoes da NR 35 sobre trabalho em altura;

Colaborar com o empregador na implementacao das disposicoes
contidas na NR 35;

Por meio do direito de recusa, a NR 35 garante ao trabalhador o
direito de interromper suas atividades. Esse direito é valido sempre que
constatarem evidéncias de riscos graves e iminentes. E preciso que ele
comunique imediatamente o fato a seu superior hierarquico;

Zelar pela sua seguranca e saude e a de outras pessoas que possam ser

afetadas por suas acoes ou omissoes no trabalho.



De acordo com a NR 35, o empregador é responsavel por oferecer
capacitacao e treinamento para seus funcionarios realizarem o trabalho em
altura. O programa deve ser tedrico e pratico. A carga horaria minima é de

oito horas e deve ser realizado dentro do expediente de trabalho.

A NR 35 determina que o conteudo programatico de capacitacao e

treinamento contenha, no minimo:

Normas e regulamentos aplicaveis ao trabalho em altura;

Andlise de risco e condicoes impeditivas;

Riscos potenciais inerentes ao trabalho em altura e medidas de
prevencao e controle;

Sistemas, equipamentos e procedimentos de protecao coletiva;

Equipamentos de Protecao Individual para trabalho em altura:
selecao, inspecao, conservacao e limitacao de uso;

Apresentacao de acidentes tipicos em trabalhos em altura;

Condutas em situacoes de emergéncia, incluindo nocoes de técnicas

de resgate e de primeiros socorros.

Além das exigéncias da NR 35, é imprescindivel atentar a outras

para trabalho em altura. A finalidade é garantir a
seguranca e a saude de seus empregados quando realizarem trabalho em
altura. Conforme for a situacao, a NR 35 também exige o cumprimento

das seguintes normas:
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Fique atento, pois o ndo cumprimento das exigéncias previstas nas
Normas Regulamentadoras e nas NBRs (Normas Brasileiras de Referéncia),
da ABNT (Associacao Brasileira de Normas Técnicas). Isso pode levar a

consequéncias legais muito graves para as empresas da construcao civil.

Ou seja, multas e punicdes severas, que podem comprometer a atividade
das empresas. Por isso, ndo deixe de ficar atento a I'\'Rs e NERs atualmente

vigentes para a construcao civil brasileira.
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Revisar os procedimentos programados, estudando e planejando

as acoes a executar;

Equalizar o entendimento de todos. Isso é feito com a eliminacao
de duvidas de execucao e conduzindo a adocao de praticas seguras
de trabalho. Sempre com as melhores técnicas, sabidamente corretas,

atestadas e aprovadas;

Alertar sobre outros riscos possiveis e nao previstos nas instrucoes

prévias de seguranca;

Discutir a divisdo de tarefas e responsabilidades;

Levantar problemas potenciais que possam resultar em mudancas no

servico e nos procedimentos de trabalho;

Identificar problemas reais que possam ter sido ignorados

anteriormente;

Difundir conhecimentos, criando motivacao e engajamento.

Fonte:
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Local em que os servicos serdao executados e o seu entorno;

Isolamento e sinalizacdo no entorno da area de trabalho;

Estabelecimento dos sistemas e pontos de ancoragem;

Condicoes meteoroldgicas adversas, como ventos fortes, chuvas,
vendavais, tempo muito seco, sol e calor excessivos, entre outros;

Selecao, inspecao, forma de utilizacao e limitacao de uso dos
sistemas de protecao coletiva e individual,

Risco de queda de materiais e ferramentas, que deve ser evitado
a partir de procedimentos e técnicas como amarracao, utilizacao de
redes etc.;

Realizacao de trabalhos simultaneos que apresentem riscos
especificos. E o caso de trabalhos de solda ou que exijam

em altura, entre outros;
Atendimento a requisitos de seguranca e saude de outras Normas

Regulamentadoras.

Riscos adicionais, incluindo os
, COMO:

Riscos mecanicos;
Riscos elétricos;
Riscos de corte e solda;

Riscos relacionados a existéncia de liquidos, gases, vapores, fumos
metalicos e fumaca;

Riscos de soterramento;

Risco de temperaturas extremas.
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CONDICOES IMPEDITIVAS

Situacdes de emergéncia e o planejamento do resgate e primeiros
socorros. Isso serve para evitar riscos inerentes a suspensao pelo cinturao

de seguranca por muito tempo.

Sistemas de comunicacao;

Rotinas de supervisao.

A NR 35 estende o conceito de garantia a seguranca e a saude para todos
os trabalhadores. Isso inclui aqueles que nao estao envolvidos diretamente

com o trabalho em altura.

Portanto, é preciso que o planejamento considere todos os potenciais
envolvidos num acidente. A NR 35 exige que as atividades de acesso
e saida do trabalhador ao local onde sera realizada a atividade também

sejam contempladas.
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Trabalho em altura é o realizado em alturas a partir de 2 m do nivel

inferior. Mas a NR 35 recomenda realizar uma analise prévia de todos os

procedimentos a serem realizados em canteiro.

Logo, mesmo trabalhos realizados abaixo de 2 m de altura estdo sujeitos

ao estabelecimento de medidas de protecdo e seguranca. Isso inclui a

comunicacdo ao trabalhador sobre os riscos envolvidos na atividade.

A andlise deve ser feita no local de trabalho e com participacao do
superior, do
e dos trabalhadores. A reuniao contempla

a ordem de servico, os procedimentos de trabalho, as instrucoes de

seguranca, os equipamentos, acessorios e ferramentas.

A NR 35 prevé a atualizacao dos procedimentos estabelecidos pelos
responsaveis pela seguranca e salde. Isso ocorre sempre que Novos riscos
ou solucodes forem identificados. O trabalhador deve ser atualizado e

treinado quando isso acontecer.
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DEIXAR DE ORGANIZAR E ARQUIVAR A
DOCUMENTAGAO PREVISTA PELANR 35

A NR 35 prevé o desenvolvimento, organizacao e arquivamento dos
seguintes documentos, que devem ficar a disposicao da fiscalizacao por,

pelo menos, 25 anos:

> Certificados de treinamento;
> Andlise de riscos (AR);

> Procedimento operacional;
> Permissao de trabalho (PT).

> Plano de emergéncia da Empresa;

> Atestado de Saude Ocupacional
ASO;

> Registro das inspecoes de EPI,

acessorios e ancoragens (estes devem
\ J \U J

NAO PROPORCIONAR AO TRABALHADOR
O DIREITO DE RECUSA

Esta previsto na NR 35 o direito de recusa por parte do trabalhador que
se sentir inseguro com a realizacao de uma tarefa de risco. Esse direito
é assegurado ao trabalhador que se sentir em risco ou que perceber um

colega de trabalho sob risco de acidente.




4.7 PERGUNTAS FREQUENTES SOBRE A
NR 35

QUAL O OBJETIVO DA NR 35?

A NR 35 protege os trabalhadores dos riscos de trabalhos em altura.

Assim, atua para prevenir osriscos de queda. Conforme a complexidade

e riscos de cada trabalho, o empregador adota medidas de seguranca.

SAO CONSIDERADAS “TRABALHO EM ALTURA”?

A NR 35 considera trabalho em altura toda atividade executada acima
de 2 m do nivel inferior e onde haja risco de queda. Trabalho em altura
é, portanto, qualquer trabalho que requeira que o trabalhador esteja

posicionado em um local elevado, com diferenca superior a 2m da superficie

de referéncia e que ofereca risco de queda.

COMO PREVENIR E GARANTIR A SEGURANCA DO

TRABALHO EM ALTURA?

Realizando uma avaliacao prévia das condicoes no local do trabalho
em altura. Ou seja, estudando, planejando e implementando as acoes e
medidas complementares de seguranca aplicaveis e previstas na NR 35.
A avaliacdo prévia dos servicos em altura é uma prdtica de grande utilidade

para a identificacdo e antecipacdo dos eventos indesejdveis e acidentes.




ANR35dizqueoempregadordevegarantiraostrabalhadoresinformacoes
atualizadas sobre os riscos e as respectivas medidas de controle. Sempre
gue novos riscos, solucdes ou técnicas para realizar o trabalho em altura

forem adotadas o trabalhador precisa receber informacoes.

Como se vé, a NR 35 é fundamental para garantir a seguranca em um

canteiro de obras. Ela trata de trabalhos realizados acima de 2m de altura
e também daqueles que apresentam risco de queda aos trabalhadores. A
NR 35 combate uma das principais causas de morte na construcao civil, a

queda de altura.

De forma geral, a NR 35 estabelece as responsabilidades do empregador
e do trabalhador. Para definir situacoes especificas de risco, a NR 35 se

relaciona com praticamente todas as demais Normas Regulamentadoras.
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Assim, a NR 10 diz como ter seguranca em instalacoes elétricas em altura,
por exemplo. A NR 12 dispde sobre a correta utilizacao de equipamentos

e maquinas em trabalho em altura.

Descumprir as orientacoes da NR 35 é grave. Na melhor das hipdteses, o
resultado sdo multas e penalidades por parte do Ministério do Trabalho.
Tais multas podem chegar a valores bastante elevados. O pior cenario,
entretanto, é quando as consequéncias sao ferimentos e mortes de

trabalhadores.

O cumprimento das exigéncias nao apenas da NR 35, mas de todas as
Normas exige planejamento prévio. Somente assim é possivel identificar

riscos e desenvolver solucdes adequadas para cada caso.

Por isso, as empresas de construcao tém recorrido cada vez mais a
ferramentas para organizar o atendimento a esses requisitos. Entre essas

ferramentas, ha softwares de gestao que ajudam na implementacao e

manutencao da obra.

89


https://www.sienge.com.br/blog/o-que-e-erp-tudo-sobre-sistemas-de-gestao/

CONCLUSAO

As 36 NRs correspondem a temas diferentes, tratando desde prevencoes
de riscos ambientais até praticas de seguranca para o trabalho em altura.
De maneira geral, as normas cobrem as principais atuacoes empresariais

existentes no Pais.

Isso visa a garantir a integridade fisica, a saude e a seguranca no trabalho.
As definicoes das NRs estabelecem requisitos técnicos e legais sobre as

caracteristicas minimas de Seguranca e Saude Ocupacional.

Conforme mostramos neste Guia, é extremamente importante para
qualquer empresa seguir as Normas Regulamentadoras a fim de evitar

complicacées judiciais, multas e acidentes no ambiente de trabalho.

Por isso, o empregador precisa compreender que se adequar as normas
€ um investimento e ndo um custo. Os beneficios para a empresa e seus

funcionarios contribuem para a lucratividade e crescimento da instituicao.



SOBRE O SIENGE

srenge

0 software da inddstria da construcao

O Sienge é um sistema de gestao, também chamado de ERP - Enterprise

Resource Planning, especializado na Industria da Construcao. Vocé pode

gerenciar e integrar todas as areas de uma empresa sem ter que abrir mao
de um software que atenda com propriedade a producao da sua empresa.
Com o Sienge e sua equipe altamente capacitada neste segmento, todas as

necessidades do setor estao ao seu alcance.

Vocé encontra materiais disponiveis em nosso Blog, sempre com

novidades interessantes.

Visite:
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